L'ASEA 43 recrute pour son Péle Handicap Adultes
Service de Milieu Ouvert
Un Travailleur Social (H/F)

A S E A 43 En Contrat Durée Déterminée - 1 mois renouvelable
A Temps partiel - 0.90 ETP
R:»O"‘Hﬂ(‘ﬂ Sauvegarde R e .
'Enfant : 'Adulte Poste a pourvoir dés que possible

Référence de l'offre : EMP 2026-20
Date de publication : 28/05/2026

PRESENTATION DE 'ASSOCIATION :

L'Association Sauvegarde de I'Enfant a I’Adulte de Haute-Loire (ASEA 43), association historique de la Haute-Loire,
gére 22 établissements sociaux et médico-sociaux et emploie 420 collaborateurs. L'association est structurée en quatre
pdles opérationnels : le Pole Protection de I'Enfance, le Pdle Précarité Insertion, le Pole Handicap enfants, le Péle
Handicap Adultes. Elle dispose aussi d'un Péle Administratif et Financier en support des poles opérationnels.

PRESENTATION DE L'ETABLISSEMENT QU DU SERVICE :

Le service d'accompagnement & la vie sociale en milieu ouvert contribue a la réalisation du projet de vie des personnes
adultes handicapées orientées par la MDPH. Il a pour mission d'offrir un accompagnement individuel de qualité
favorisant autonomie et ancrage a la vie sociale.

DESCRIPTION DU POSTE :
Vous exercez vos missions sous la responsabilité de la directrice du Péle Handicap Adultes de I'ASEA 43 et par
délégation de la responsable du service :
=  Membre d'une équipe pluridisciplinaire et inscrit dans un réseau partenarial, vous intervenez auprés de
personnes adultes en situation de handicap, afin de les soutenir dans leur projet de vie.

= A partir du projet personnalisé, votre action s'inscrit de maniere transversale dans 'accompagnement globale
de la personne et plus particulierement dans l'accompagnement au guotidien et I'acces aux soins.

= Dans votre domaine de compétences, vous participerez durant tout 'accompagnement a l'analyse de la
situation de la personne et & l'ajustement des interventions du service en lien avec les besoins et le projet de la
personne.

= Vous participez aux réunions du service et vous contribuez a la rédaction des rapports qui rendent compte de
I'évolution des projets individuels.

PROFIL DU CANDIDAT :
= Titulaire d'un dipléme d’état de travail social ou équivalent, vous faites preuve d'initiative et d'autonomie.
=  Vous étes capable d'intervenir dans tous les lieux de vie de 'adulte (domicile, établissement d’accueil ...).

= Vous étes organisé et faites preuve de rigueur.
= Vous avez la capacité et le souhait de travailler au sein d'une équipe.
= Titulaire du permis de conduire.

POSTE BASE : 4 rue Richond des Brus - 43000 LE PUY EN VELAY

REMUNERATION :
Selon convention collective du 15 mars 1966.
e Prestations CSE multiples.
e Véhicule de service pour les déplacements professionnels

CANDIDATURE A ADRESSER PAR MAIL A : (CV, lettre de motivation et copies des diplémes)
Madame Fanny ALBARET - Directrice P6le Handicap Adultes

Mail : recrutement@asea43.org

Avant le : 15/06/2026

Pour les salariés de I'ASEA qui souhaitent postuler a cette offre,
merci d’indiquer dans votre mail que votre candidature est une candidature interne.

P6le Handicap Adultes P6le Handicap Enfants Pole Précarité Insertion Pdle Protection de I'Enfance
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